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DESCRIPTIF DE POSTE – DIRECTION DE L’ACTION D’URGENCE


CHEF DE MISSION Est RDC 

PRESENTATION DE L’ONG

HANDICAP INTERNATIONAL France est une organisation internationale qui aide et accompagne les personnes en situation de handicap et les groupes vulnérables dans plus de 60 pays partout dans le monde.

 
Sous le pilotage de la Direction de l’Action d’Urgence (DAU), issue de la fusion en 2006 avec Atlas Logistique, l’organisation s’engage à:

· Fournir une réponse adéquate lors des catastrophes naturelles et des situations de conflit, partout dans le monde, et ce autant que possible dès les premières 72 heures suivant le déclenchement de la crise ; 
· Apporter une assistance aux populations déplacées, réfugiées et sinistrées en raison des conflits ou des catastrophes, et en leur sein aux personnes blessées et handicapées ; 
· Assurer une veille permanente des crises chroniques et/ou conflits pour garantir une réponse rapide aux éventuels besoins d’urgence qui pourraient survenir. 
Directement rattaché(e) à la Direction de l’Action d’Urgence de Handicap International France, l’expatrié(e) sera mandaté(e) pour la mission suivante :
MISSION DANS LAQUELLE S’INSCRIT LE PROGRAMME D’AFFECTATION

La zone du Nord Kivu voit sa situation sécuritaire et humanitaire se dégrader lentement depuis 1996.

L’année 2008 sera marquée par une reprise des combats dans le Petit Nord entre les forces gouvernementales et la milice du chef tutsi congolais Laurent Nkunda en août entrainant un déplacement massif des populations jusqu’en dans le territoire de Lubéro. Les évaluations réalisées par les équipes du RRM (Rapid Response Mechanism) dénombrent en décembre 60 000 ménages installés dans des familles d’accueil. 

Malgré un cessé  le feu et des accords d’armistice fin 2008, le lancement d’opération conjointe - Forces Gouvernementales Congolaises et Rwandaises associés aux Forces de Maintient de la Paix des Nations Unies (MONUC) – en janvier 2009 contre des éléments génocidaires rwandais réfugiés en RDC ne permet pas le retour de ces populations sur leurs terres d’origine.

Depuis mars et malgré le retrait de l’armée rwandaise, la situation dans le territoire de Lubéro empire très nettement. Plusieurs semaines d’opération militaire et d’instabilité ont engendré une situation humanitaire précaire caractérisée par les déplacements massifs de populations, tueries, pillages et destruction de villages, actes de violences sexuelles, absence de protection et autres violations des droits de l’homme.

La Direction de l’Action d’Urgence de Handicap International mène depuis janvier 2009 un projet de soutien logistique aux opérations d'urgence en faveur des populations sinistrées dans les territoires de Grand Nord, Béni et Lubéro. Cette opération a pour objectifs principaux, d’une part de permettre aux organisations humanitaires d'identifier les familles d'accueil, de recenser les populations déplacées et d'évaluer leurs besoins primaires dans la zone au sud de Lubero en mettant en place une base opérationnelle à Lubero ; et d’autre part d’offrir à ces organisations une plateforme logistique gratuite et opérationnelle destinée a rétablir l'assistance humanitaire sur une base régulière pour les populations déplacées et les familles d'accueil. Il a été en outre décidé de concert avec la communauté humanitaire de renouveler ce projet début juin et d’adjoindre un volet cartographie dans le territoire de Lubéro. 

La DAU est également positionnée sur un projet de réhabilitation de route dans le district du Haut Uélé (Province Orientale). Cette région est le théâtre d’exactions perpétrées par la Lord Army Resistance (LRA) contre les populations civiles depuis plusieurs mois. Le seul territoire de Dungu compte à ce jour près de 200 000 personnes déplacées soit plus de la moitié de la population résidente. L’opération a pour objectif de relier Mambasa jusqu’à Dungu (axe de 360 km), et permettre ainsi l’acheminement de l’aide d’urgence jusque là uniquement aéroportée.      

Ce projet est actuellement suspendu et pourrait reprendre au dernier trimestre 2010.

PROGRAMME SPECIFIQUE SUR LEQUEL SERA AFFECTE L’EXPATRIE

Un certain nombre d’autres pistes de projets potentiels ont été identifiées, et les besoins humanitaires sont très importants dans la région Est de la RDC. Ainsi, le Chef de Mission aura pour principale tâche, outre la gestion des projets en cours, d’assurer la représentation de l’organisation au niveau national et le développement stratégique des activités de l’organisation sur le pays. Aussi vous serez en déplacement fréquent entre Goma et Beni, pour le Nord Kivu, mais aussi la Province Orientale, le Sud Kivu et Kinshasa pour la représentation nationale.
MISSIONS PRINCIPALES DE L’EXPATRIE
Sous la responsabilité du Responsable de Programmes siège :

· Vous assurez la coordination globale du projet  (stratégique, opérationnelle / humaine, matérielle, financière) ;

· Vous êtes le représentant de Handicap International/ Atlas Logistique auprès des partenaires institutionnels et des autorités locales ;

· Vous êtes garant de l’application et du respect des procédures logistiques, comptables et financières. 

· Vous êtes responsable du management opérationnel de vos équipes (expatriées et nationales) ;

· Vous travaillez en concertation avec la responsable de programme (responsable stratégique et politique sur les sites), qui est garant des programmes en cours et à venir auprès des bailleurs de fonds ;
· Vous êtes garant de la pérennisation de l’action d’Handicap International/Atlas Logistique dans la région par la prospection de nouveaux projets et bailleurs de fonds ;
· Vous êtes garant de la sécurité des expatriés, de la mise en œuvre des actions, du matériel et de la mission dans son ensemble.
CONDITIONS DE TRAVAIL

· Statut: salarié 
· Rémunération mensuelle : 2400-2600 € brut (+ 457 € prime d’expatriation)
· Début: 15/07/2010
· Durée: 6 mois (renouvelable) 
· Sécurité sociale: 100% des dépenses sont couvertes
· Breaks : 10 jours tous les 3 mois, 20 jours tous les 6 mois (retour pays d’origine)
· Conditions d’expatriation: possibilité de départ en couple

PROFIL RECHERCHE

· Formation supérieure généraliste ou technique recommandée 
· Minimum 5 ans d’expérience professionnelle à un poste équivalent (chef de mission) 
· Expériences en ONG obligatoire, en contexte d’urgence 
· Expériences indispensables en gestion de la sécurité 
· Expériences confirmés du management d’équipe 
· Français et anglais obligatoire (oral et écrit) 
· Excellent relationnel et compétences interculturelles 
· Capacité à travailler sous pression, autonome et organisé 
· Très bonne capacité rédactionnelle et de reporting 
Merci d’envoyer vos CV, lettre de motivation et photo à l’attention du Service Recrutement et Suivi des Expatriés, Direction de l’Action d’Urgence
· Réf : DAU/CDM/NK/HI

· E-mail : officerh@handicap-international-atlas.org ou Fax : 04 78 38 40 25 

